TIMATE

DLA LOGISTYKI

SYSTEM PLUG & PLAY TIMATE:

tatwy montaz centralek - maks. 30 m od siebie,

Dowolne zasilanie - nowe lub z istniejacej infra-
struktury (230V, POE),

Wygodny sposéb rozliczenn - abonament za pra-
cownika, brak optat za infrastrukture,

Catkowicie bezdotykowy system rejestracji czasu
pracy — brak czytnikéw,

Mozliwo$éé przeprowadzenia ptatnych testéw
typu POC (Proof of Concept) w wydzielonej cze-
Sci przedsigbiorstwa, z udziatem mniejszej liczby
pracownikoéw.

CZAS PRACY:

Liczenie czasu od momentu rozpoczecia pracy, a nie
przyjscia do pracy,

Rozliczanie przerw w pracy z doktadnoscig do minuty,

Mozliwos¢ doktadnego, zautomatyzowanego
rozliczania pracy zdalnej, wyjazdéw stuzbowych,
delegaciji, etc.,

Tryb offline umozliwiajgcy kontrole czasu pracy
podczas przebywania poza zasiegiem infrastruktury,

Faktyczne, stale aktualizowane harmonogramy
czasu pracy, ze szczegétowym rozliczeniem nad-
godzin, co do minuty,

Analizy poréwnawcze w ramach stanowiska pracy,
poszczegdlnych pracownikéw, oddziatéw firmy,
etc,,

Prosta integracja z istniejgcymi systemami kadro-
wymi oraz systemami kontroli dostepu (API, NFC,

sticker).
ZADANIA:

Mozliwo$¢ przestania na karte zadan, ktérych
wykonanie pracownik moze zdalnie raportowaé,
uzywajac przyciskéw na karcie,

Bardziej skomplikowane zadania, instrukcje i inne
obszerne dokumenty mogg by¢ przesytane na
karte i wyswietlane na urzadzeniach typu tablet,
smartfon po zblizeniu karty.

LOKALIZACJA:

Podziat przedsiebiorstwa na obiekty i strefy (szatnia,
hala, magazyn, rampa, pokoje, palarnia, stotdwka, etc.),

Optymalizacja proceséw (sktadowanie, przewozenie,

zatadunek).

WSKAZNIKI:

Analiza wykorzystania czasu pracy poprzez pomiar
intensywnosci pracy fizycznej,

Mozliwo$¢ indywidualnej kalibracji wzgledem
stanowiska,

Wskaznik realizacji normy czasu pracy,

Zintegrowany wskaznik przedstawiajgcy aktualng

liczbe pracownikéw na terenie zaktadu pracy.

BHP:

Kontrola noszenia $rodkéw ochrony osobistej,
Automatyczne zgtoszenia upadkéw,

Kontrola zasadnosci przebywania w wyznaczonej
strefie (np. magazyn celny lub strefa ADR) lub
braku obsady w strefie jej wymagajacej,
Scenariusze wypadkdéw i wzywania pomocy,

Automatyczna rejestracja omdlen i utraty przy-
tomnosci,

Prosty przycisk SOS na karcie,

Prowadzenie ewakuacji (liczenie oséb, ktére sie
ewakuowaty), tacznie ze scenariuszem uszkodze-
nia infrastruktury,

Brak zbierania i przetwarzania wrazliwych danych
biometrycznych,

Wykrywanie naduzy¢ — noszenie dwdch kart przez
jednego pracownika, odktadanie karty na drgajace
przedmioty, etc.

COVID-19:

State badanie odlegtosci pracownikéw od siebie,
sygnalizacja $wietlna i dzwiekowa po przekroczeniu
bezpiecznej odlegtosci miedzy pracownikami (2 m),
Badanie lokalizacji pracownikéw (mozliwo$é analizy
kto i kiedy przebywat w jednym obszarze w okreslo-
nym czasie — np. 15 min. zgodnie z wytycznymi
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej),

Bezdotykowe przemieszczanie sie (mozliwos¢ wyta-
czenia na czas pandemii kotowrotkéw stalowych,
na ktérych do 72 h moze zy¢ wirus),

Whbudowany termometr (opcjonalnie, na zamdwienie).

T I M A T E TIMATE Sp. z 0.0.
ul. Dtuga 1-3
41-506 Chorzéw
Sebastian Miodzirski contact@timatesystem.com

sebastian.mlodzinski@timatesystem.com tel.: +48 (32) 346 11 08
tel.: +48 609 777 767 tel.: +48 (32) 346 07 86

E U V I C . EUVIC Sp. z 0.0.
(] ul. Przewozowa 32
44-100 Gliwice
Barttomiej tatka info@euvic.pl
bartlomiej.latka@euvic.pl tel.: +48 (32) 279 49 42
tel:. + 48 737 737 897





